
DESPESAS 2025 2026

1 PESSOAL - A

1.1 Corpo Docente (sálarios, beneficios+ encargos) (1) 50.723,82 4,87% 53.194,07

1.2 Corpo Técnico Administrativo (sálarios, beneficios + encargos) (2) 115.178,24 4,87% 120.787,42

1.3 Cursos e Treinamento de Pessoal

Sub-total A 165.902,06 173.981,49

2 Despesas Gerais e Administrativas - B

2.1 Material de limpeza 1.125,69 6,00% 1.193,23

2.2 Material de expediente 655,10 6,00% 694,41

2.3 Serviços Terceirizados (3) 189,74 6,00% 201,13

2.4 Água 2.705,63 6,00% 2.867,97

2.5 Luz 3.811,41 6,00% 4.040,09

2.6 Telefone / Internet 20.621,56 6,00% 21.858,86

2.7 Inglês Bilingue - LF Soluções de Ensino 8.634,53 6,00% 9.152,60

2.8 Pagamento rateio administrativo institucional ACM RS 26.099,57 6,00% 27.665,54

2.9 Outras Despesas (4) 1.928,18 6,00% 2.043,87

Sub-total B 65.771,42 69.717,70

3 Descontos e Despesas com Alunos - C

3.1 Descontos concedidos 46.810,80 46.810,80

3.2 Recreação Infantil 0,00 0,00

3.3 Despesa com alimentação de aluno 24.000,00 24.000,00

3.4 Inadimplência 0,00 0,00

Sub-total C 70.810,80 0% 70.810,80

4 Lucro ou superávit -115.102,68 2.417,28

Sub-total D -115.102,68 2.417,28

5 Investimento filantropia 20% 0,00 0,00

Sub-total E 0,00 0,00

Total 187.381,59 0,00% 316.927,27

6 ANUIDADE - MATERNAL 14.485,79 21.070,24

6.1 ANUIDADE (PARCELAMENTO 12 MESES) 1.316,89 20,00% 1.580,26

6.2 ALUNOS 11 16

(1) soma dos salários mensais dos professores, férias, 13º salário, VT, plano de saúde, VA e FGTS.

(2) soma dos salários mensais do administrativo e apoio, férias, 13º salário, VT, plano de saúde, VA e FGTS.

(3) Serviços contratos e manutenção de sistemas

(4) Uniformes e material de EPI, custo com propaganda e publicidade, conserv de imóveis e seguros.
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